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Al dirigente scolastico 

IPSEOA VIRTUOSO  
SALERNO 

 
 
Oggetto: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE TUTOR  

da allegare alla istanza di partecipazione come docente “ TUTOR ” per la realizzazione di uno o più percorsi  

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo 
dell’intelligenza artificiale nella scuola – Next Generation EU Decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito 11 novembre 2025, n. 219. AVVISO PUBBLICO 73226 del 27 marzo 2026 per la 
presentazione di proposte progettuali per la costituzione di Snodi formativi per la transizione 
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola   (DM 219/2025 - AVVISO 73226 /2026) 
CODICE AVVISO TITOLO DEL PROGETTO IMPORTO 

PROGETTO 
CUP 

Avviso/decreto:  - Didattica digitale 
integrata e formazione sulla transizione 
digitale del personale scolastico 
M4C1I2.1-2026-1745 

INTELLICLASS AN MINDLAB € 50.000,00  J54D25008420006 

   II/la sottoscritto/a ___________________________________   nato/a a  (    ) il     /    /   

C.F.  residente a    ( ) 

in Via   Tel.      

Indirizzo di posta elettronica          

In servizio presso   codice meccanografico     

CHIEDE  
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di “TUTOR” per la realizzazione di uno o più percorsi formativi di  

per l’attuazione della linea di investimento di cui all’oggetto Esprime la propria preferenza per i seguenti percorsi 

formativi: 
 
MACRO PERCORSO TITOLO DEL PERCORSO ORE TIPOLOGIA PREFERENZA 

PERCORSI DI 

FORMAZIONE E 

APPROFONDIMENTO 

SULL’INTELLIGENZA 

ARTIFICIALE 

NELL’ORGANIZZAZIONE 

E NELLA DIDATTICA 

 

 

Beneficiari:  

INTELLIGENZA ARTIF    1 6  “AI ACT & COMPLIANCE”   

INTELLIGENZA ARTIF    2 6 Approcci metodologici all’utilizzo dell’IACreare 

materiali con IA: prompt engineering applicato alla 

formazione 

 

INTELLIGENZA ARTIF    3 6  strumenti IA più utili per la didattica  

INTELLIGENZA ARTIF    4 6 uso responsabile in ambito scolastico conoscenza 

della normativa di settore e costruzione del PUA , 

organigramma e regolamento 

 

INTELLIGENZA ARTIF    5 6 D.M. 166/2025: i 4 pilastri e la governance IA 

scolastica 
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alunni, docenti, 

personale ATA, 

DIRIGENTE, DSGA  

INTELLIGENZA ARTIF    6 6 L’I.A nei laboratori del settore alberghiero: 

opportunità di settore 

 

INTELLIGENZA ARTIF   7 6 DigComp 3.0 e DigCompEdu  

INTELLIGENZA ARTIF   8 6 IA per l’organizzazione scolastica, la documentazione, la 

gestione dei flussi di lavoro e la condivisione di pratiche 

all’interno delle comunità professionali 

 

INTELLIGENZA ARTIF   9 6 IA per la personalizzazione degli apprendimenti e il supporto 

ai diversi bisogni educativi 

 

INTELLIGENZA ARTIF  10  6 Bias, rischi e uso responsabile: come spiegarlo agli 

studenti 

 

INTELLIGENZA ARTIF  11 6 IA per la valutazione formativa, la predisposizione di 

prove, rubriche, griglie e analisi dei dati  

 

INTELLIGENZA ARTIF  12 6  

INTELLIGENZA ARTIF 6  L’IA in raccordo con esigenze di miglioramento degli 

esiti INVALSI 

 

INTELLIGENZA ARTIF 6 IA e didattica laboratoriale per il potenziamento 

delle competenze STEM, logico-matematiche, 

linguistiche e digitali  

Verifica apprendimenti e rilascio attestato 

 

LABORATORI 

FORMATIVI SUL 

CAMPO PER DOCENTI 

CONCOINVOLGIMENTO 

DEGLI ALUNNI cicli di 

incontri di tutoraggio, 

mentoring, coaching, 

supervisione, job 

shadowing, 

affiancamento 

all’utilizzo efficace delle 

applicazioni e sistemi 

software di intelligenza 

artificiale e delle 

metodologie didattiche 

innovative anche 

connesse alle attività 

didattiche in classe, con 

rilascio finale di 

specifica attestazione.  

 

BENEFICIARI: 

 

Gli incontri si svolgono 

in presenza. 

LABORATORIO DI TUTORAGGIO      

1 

12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED 

UTILIZZO EFFICACE DELL’I.A 

 

LABORATORIO DI TUTORAGGIO       

2 

12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED 

UTILIZZO EFFICACE DELL’I.A Co-design: progettare 

un’attività IA coerente con il curricolo d’istituto 

 

LABORATORIO DI TUTORAGGIO       

3 

12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED 

UTILIZZO EFFICACE DELL’I.A Co-design: progettare 

un’attività IA coerente con il curricolo d’istituto 

 

LABORATORIO DI COACHING 1 12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED 

UTILIZZO EFFICACE DELL’I.A Strumenti IA per BES, 

DSA e disabilità 

 

LABORATORIO DI COACHING 2 12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED 

UTILIZZO EFFICACE DELL’I.A Strumenti IA per BES, 

DSA e disabilità 

 

LABORATORIO DI COACHING 3 12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a esercitazione guidata: progettare un 

workshop 

 

LABORATORIO DI JOB 

SHADOWING  1 

12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a progettare un percorso formativo 

interno sull’ia 

 

LABORATORIO DI JOB 

SHADOWING    2 

12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a progettare un percorso formativo 

interno sull’ia 

 

LABORATORIO DI JOB 

SHADOWING    3 

12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a 
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alunni, docenti, 

personale ATA, 

DIRIGENTE, DSGA, 

GENITORI 

LABORATORIO DI SHADOWING  4 12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a  

facilitare gli adulti: gestione d’aula online 

 

LABORATORIO DI MENTORING  1 12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a  

facilitare gli adulti: gestione d’aula online 

 

LABORATORIO DI MENTORING  2 12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a facilitare gli  adulti: gestione d’aula 

online 

 

LABORATORIO DI MENTORING  3 12 incontro di gruppo per afffiancamento ed utilizzo 

efficace dell’i.a monitorare e documentare: attestati, 

registro e rendicontazione Pnrr 

 

LABORATORIO DI MENTORING  4 12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED 

UTILIZZO EFFICACE DELL’I.A Debriefing, equilibrio 

analogico/digitale, raccolta buone pratiche, verifica 

 

LABORATORIO DI MENTORING  5 12 INCONTRO DI GRUPPO PER AFFFIANCAMENTO ED UTILIZZO 

EFFICACE DELL’I.A 

 

 

II/La sottoscritt  

✓ Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al 
fine di portarli regolarmente a compimento; 

✓ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs. n. 196/03 e GDPR. 

Allegati 

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti. 

2. Fotocopia documento di identità 

Data   Firma   
 

 


