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IFSEDA Roberto Virtuoso Salerno
Prot. 0017848 del 31/07/2025 Ai docenti
v (Uscita) Al personale ATA
Agli Atti
Al sito web

Oggetto: bando di selezione del personale scolastico per il Progetto “Realizzazione di scambi ed
esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della missione 4 —
componente 1 — investimento 3.1 Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea — NEXT GENERATION EU

CUP B56E23004900006— Azione KA1 — Progetti di mobilita di breve termine Settore Scuola
CODICE ATTIVITA’: PNRR_ 2023-1-1T02-KA122-SCH-000139130

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la comunicazione prot. n. 0002617 del 29/01/2025 trasmessa a mezzo PEC dall’Agenzia
Nazionale Erasmus+ - INDIRE a seguito dello scorrimento della candidatura KA122 presentata alla
scadenza di febbraio 2023/2024;

VISTA “trasmissione Accordo di Concessione controfirmato PNRR” prot. n.0012698 del 20/05/2025

EMANA
il seguente bando, destinato allo staff della scuola, per la selezione dei partecipanti al progetto di mobilita
all’estero che prevede 1’erogazione di n. 18 borse di studio (n.2 personale ATA, n. 16 docenti) per la
partecipazione a un corso/un’attivita formativa in Paesi di fascia 1 (Francia, Irlanda) e in Paesi di fascia 2

(Malta, Spagna). Ciascuna mobilita avra la durata di 5 giorni.

In particolare:

Numero 4 borse di | Numero 4 borse di | Numero 5 borse di| Numero 5 borse di
mobilita mobilita mobilita mobilita

Destinazione Destinazione Destinazione Destinazione

Francia Irlanda Malta Spagna

Le date di mobilita saranno orientativamente le seguenti:
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destinazione Malta dal 20/09/2025 al 24/09/2025;

destinazione Irlanda dal 05/10/2025 al 09/10/2025;
destinazione Francia dal 06/10/2025 al 10/10/2025
destinazione Spagna dall’11/10/2025 al 15/10/2025

Si specifica, tuttavia, che tali date potrebbero subire delle variazioni.

Obiettivi del progetto
Gli obiettivi principali del progetto sono:

e aumentare la consapevolezza riguardo ad altre culture e Paesi per sviluppare un senso di
cittadinanza e identita europea;

e rafforzare le competenze nelle lingue straniere;

e migliorare le competenze professionali e trasversali necessarie alla corretta strutturazione di una
scuola di qualita, capace di rispondere efficacemente alle esigenze provenienti da un mondo
sempre piu globalizzato;

e migliorare la motivazione e la soddisfazione del personale scolastico nello svolgimento del
lavoro quotidiano.

Requisiti di ammissione
Per ’ammissione alla selezione occorre:
e prestare servizio a tempo indeterminato presso I’'LP.S.E.O.A. “R. Virtuoso” di Salerno e non aver
prodotto domanda di assegnazione provvisoria o di utilizzazione per ’a.s. 2025/2026, cosi come
¢ necessario non aver presentato domanda di mobilita e ottenuto il trasferimento per I’a.s.
2025/2026;
e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’UE;
godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
e non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I’interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;
e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e avere una forte motivazione al raggiungimento degli obiettivi del progetto;
e avere una conoscenza base della lingua inglese.

Modalita e termini di presentazione della domanda di partecipazione
I candidati devono inviare domanda di partecipazione alla selezione all’indirizzo
sarh010009@jstruzione.it entro e non oltre le ore 24:00 del 10/08/2025 indicando nell’oggetto:
domanda di partecipazione al Progetto Erasmus+ ¢ trasmettendo la seguente documentazione in
PDF:

e domanda di partecipazione (Allegato 1)

e dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2)

e Scheda di valutazione docenti titoli posseduti (Allegato 3A) /Scheda di valutazione personale

ATA titoli posseduti (Allegato 3B)

e Scansione di un documento di identita in corso di validita e valido per I’espatrio (fronte-retro)

e Scansione della tessera sanitaria in corso di validita (fronte-retro)

e Curriculum Vitae in lingua italiana su formato europeo con titoli da valutare evidenziati

Si precisa che nella domanda di partecipazione i candidati dovranno indicare tutte le destinazioni di
mobilita in ordine di priorita. Tuttavia la scelta effettiva della destinazione per ogni partecipante avverra a
insindacabile giudizio dell’Organismo per motivazioni legate ad aspetti organizzativi e logistici.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto, incomplete o in maniera difforme da quanto
indicato, non saranno considerate ammissibili.

Criteri di selezione e valutazione

La selezione sara effettuata da una apposita commissione, convocata dalla DS, che si riunira in data
11/08/2025 alle ore 10:00 e che, per I’ammissione alla procedura di selezione, verifichera il rispetto dei
requisiti richiesti e la formalita della candidatura. La Commissione emettera la valutazione a giudizio
insindacabile, in base ai titoli e alle esperienze maturate. In base alle graduatorie, verranno prima
assegnate le borse di mobilita ai docenti e successivamente al personale ATA. A parita di punteggio,
nell’ambito di ciascuna graduatoria, si dara la precedenza al candidato piu giovane.
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VALUTAZIONE DOCENTI

PUNTI

a) Laurea V.0. o specialistica in Lingue Straniere

Voto fino a 90: 5p.

Votoda91a99: 10p.
Voto da 100 a 105: 15 p.
Voto da 106 a 110: 20 p.
Voto 110 con Lode: 25 p.

b) Altra Laurea V.O. o specialistica (alternativa al
punto a)

Voto fino a 90: 4 p.
Voto da 91 a 99: 8 p.
Voto da 100 a 105: 12 p.
Voto da 106 a 110: 16 p.
Voto 110 con Lode: 20 p.

c) Diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (alternativa al punto a)

Voto fino a 80: 4 p.
Voto da 81 a 89: 8 p.
Votoda90a95: 12p.
Voto da 96 a 100: 16 p.
Voto 100 con Lode: 20 p.

Max 25 punti

d) Certificazione linguistica (in inglese o francese
o spagnolo)

QCER
Al:3p.
A2:5p.
B1:10 p.
B2:13 p.
C1: 16 p.
C2: 20 p.

Max 20 punti

e) Certificazioni informatiche

5 p. per ogni certificazione informatica — max 3
certificazioni

Max 15 punti

f) Esperienze pregresse in progetti Erasmus+
come organizzatore e/o partecipante

5 p. per ogni progetto — max 3 progetti

Max 15 punti

g) Esperienze in progetti PCTO all’estero come
tutor o docente accompagnatore

5 p. per ogni progetto — max 3 progetti

Max 15 punti

h) Esperienza didattica come docente di ruolo in
servizio nell’Istituto

Dala5anni 4p.
Da6al0anni 7p.
Oltre 10 anni  10p.

Max 10 punti

Tot. 100 punti




VALUTAZIONE PERSONALE ATA

PUNTI

a) Laurea V.0. o specialistica in Lingue Straniere

Voto fino a 90: 5p.
Votoda91a99: 10p.
Voto da 100 a 105: 15 p.
Voto da 106 a 110: 20 p.
Voto 110 con Lode: 25 p.

b) Altra Laurea V.O. o specialistica (alternativa al
punto a)

Voto fino a 90: 4 p.
Voto da 91 a 99: 8 p.
Voto da 100 a 105: 12 p.
Voto da 106 a 110: 16 p.
Voto 110 con Lode: 20 p.

c) Diploma di Istruzione secondaria di secondo
grado (alternativa al punto a)

Voto fino a 80: 4 p.
Voto da 81 a 89: 8 p.
Votoda90a95: 12p.
Voto da 96 a 100: 16 p.
Voto 100 con Lode: 20 p.

Max 25 punti

d) Certificazione linguistica (in inglese o francese
o spagnolo)

QCER
Al:3p.
A2:5p.
B1:10 p.
B2:13 p.
C1: 16 p.
C2: 20 p.

Max 20 punti

e) Certificazioni informatiche

5 p. per ogni certificazione informatica — max 3
certificazioni

Max 15 punti

f) Esperienze pregresse in progetti Erasmus+
come organizzatore e/o partecipante

5 p. per ogni progetto — max 3 progetti

Max 15 punti

g) Esperienze nella gestione di progetti in ambito
internazionale

5 p. per ogni progetto — max 3 progetti

Max 15 punti
h) Esperienza come personale diruoloinservizio | Dala5anni 4p.
nell’Istituto per la gestione delle attivita Da6al0anni 7p.
tecnico-amministative Oltre 10 anni  10p.
Max 10 punti

Tot. 100 punti

Assegnazione Borsa Erasmus+

Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvedera a compilare le graduatorie finali (una
per i docenti e una per il personale ATA) in ordine decrescente di punteggio attribuito ai candidati,
evidenziando quelli utilmente selezionati nell’ambito dei posti disponibili. Le graduatorie saranno
pubblicate sul sito web della scuola. Verranno prima assegnate le borse di mobilitd ai docenti e
successivamente al personale ATA. A parita di punteggio, nell’ambito di ciascuna graduatoria, si dara la
precedenza al candidato piu giovane. In caso di rinuncia alla mobilita da parte di un beneficiario si



provvedera allo scorrimento della graduatoria.
Si procedera, successivamente, alla stipula degli appositi contratti con 1’Istituzione scolastica.
Ai beneficiari saranno garantite le seguenti azioni:

Viaggio aereo A/R per e dal Paese di destinazione;

Individuazione delle strutture che erogheranno i corsi;

Corso di lingua di 15 ore,

Alloggio: sistemazione in hotel in camera singola con pernottamento e colazione;

Per il vitto (pranzo e cena) sara fornito un voucher di € 30,00 p.p. al giorno;

Rilascio di attestati (si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso
in cui la fase di attivita didattico-formativa all’estero sia portata a termine e sia consegnata tutta
la documentazione richiesta dall’Istituto).

Rinuncia o rientro anticipato

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove il Soggetto
Realizzatore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto
biglietto aereo o altri servizi emessi previsti dalla mobilita), il beneficiario della borsa di mobilita sara
obbligato a rimborsare le eventuali spese sostenute dall’Istituto.

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I’Istituto
richiedera al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo delle attivita formative
non effettuate e quindi non riconosciute dall’ Agenzia Nazionale Indire.

Trattamento dei dati personali
I dati raccolti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 679/2016.
Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico Ornella Pellegrino.

Pubblicazione avviso
Del presente avviso viene data diffusione tramite pubblicazione all’albo informatico della scuola presso il
sito internet: www.ipseoarobertovirtuoso.it.

I1 Dirigente Scolastico
prof.ssa Ornella Pellegrino

ORNELLA PELLEGRINO
31.07.2025 11:14:49 CEST
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