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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CODICE AVVISO

TITOLO DEL PROGETTO

IMPORTO PROGETTO

CcUP

M4C113.1-2023-1143-P-27829

Siamo Tutti Estremamente Motivati

106.968,26

154D23001430006

Al personale interno/esterno
Al sito web
All’Albo

OGGETTO: Manifestazione di interesse a ricoprire il ruolo di esperto nei percorsi di orientamento e
formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione nel progetto PNRR
codice avviso: M4C113.1-2023-1143, codice progetto:M4C113.1-2023-1143-P-27829 titolo: “Siamo Tutti
Estremamente Motivati”. CUP: J54D23001430006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le Linee guida per le discipline STEM;

VISTO il decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche prot. 65 del 12/04/2023 che attribuisce
all’Istituto 106.968,26 euro;

VISTE le Istruzioni operative prot. 132935 del 15/11/2023 relative al PNRR Missione 4 Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi;

VISTO il progetto M4C113.1-2023-1143 dal titolo “Siamo Tutti Estremamente Motivati” inoltrato in data
05/12/2023 prot. 22052;,

VISTO I’accordo di concessione controfirmato dal Direttore Generale dott.ssa Simona Montesarchio
prot. 10245 del 22/01/2024;

VISTA I’assunzione in bilancio prot. 3513 del 16/02/2024;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro






alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTA la necessita di individuare esperti per i percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze STEM;

EMANA

la seguente manifestazione di interesse per la selezione di docenti interni/esterni con competenze
specifiche nel campo delle STEM per ricoprire il ruolo di esperto nelle edizioni previste dal progetto.

Il progetto prevede n. 31 edizioni di 10 ore ciascuna per la formazione degli alunni, in particolare nel
Quadro delle competenze digitali per i cittadini Dig.Comp2.2.

ART. 1 - Ente appaltante
IPSEOA “R. Virtuoso” - via S. Calenda, 6 Salerno di seguito denominato “Istituto”
ART. 2 - Norme generali

L’Istituto non € tenuto a corrispondere alcun compenso, a qualsiasi titolo o ragione, per la candidatura
presentata.

L’Istituto potra affidare I’incarico anche in presenza di un’unica candidatura, purché giudicata valida e
congrua.

L’Istituto qualora, a suo insindacabile giudizio, ritenesse di non avere candidature congrue e idonee, potra
decidere di non procedere all’aggiudicazione, senza che nulla sia dovuto ai concorrenti invitati e senza
che essi possano sollevare in merito alcuna eccezione o pretesa di sorta.

E’ altresi facolta dell’Istituto, a suo insindacabile giudizio, sospendere, rinviare ovvero annullare la
procedura selettiva senza che i soggetti offerenti possano richiedere indennita o compensi di sorta.
D’Istituto si riserva la facolta di chiedere ai soggetti offerenti di fornire ogni chiarimento in ordine al
contenuto della documentazione presentata.

Le spese di copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile sono a carico dell’aggiudicatario.

ART. 3 - Obiettivi dell’incarico e destinatari del progetto

Il numero totale di ore previste dal progetto ¢ di 310, ripartite in 31 edizioni di 10 ore rivolte agli
studenti, e per ciascuna di esse ¢ previsto un compenso di 79,00 euro onnicomprensivi.

ART. 4 - Modalita e termini di presentazione dell’offerta

I partecipanti devono presentare gli allegati 1, 2 e 3 oltre al CV.

La domanda redatta negli allegati moduli e corredata del curriculum vitae del docente deve pervenire
entro e non oltre il 02/04/2024 all’indirizzo sarh010009@jstruzione.it alle ore 12:00.

L’apposita commissione si riunira per la valutazione delle domande in data 03/04/2024 alle ore 14:00.

ART. 5 - Valutazione

L’individuazione della/e figura/e richiesta/e avverra sulla base di una graduatoria di merito rispondente ai
criteri € ai punteggi indicati nel bando.

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:

Diploma di laurea magistrale

Altra laurea pertinente e/o coerente con 1’incarico
Master specifici

Specializzazioni/attestati coerenti con 1’incarico
Esperienze pregresse coerenti con 1’incarico
Numero anni di servizio al Virtuoso

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI



INDICATORI PUNTEGGIO

Laurea specifica magistrale voto tra 66 e 90 punti 15
voto tra 91 e 100 punti 16
voto tra 101 e 105  punti 17
voto tra 106 e 108  punti 18
voto tra 109 ¢ 110  punti 19
voto 110 e lode punti 20

Altra laurea pertinente voto tra 66 e 90 punti 5
voto tra 91 e 100 punti 6
voto tra 101 e 105  punti 7
voto tra 106 ¢ 108  punti 8
voto tra 109 e 110  punti 9

voto 110 e lode punti 10
Master specifici 2 punti per ogni master fino a Max punti 20
Specializzazioni/attestati specifici 2 punti per ogni attestato fino a Max punti 20
Esperienze pregresse coerenti 2 punti per ogni esperienza fino a Max punti 20
Numero anni di servizio al Virtuoso finoa?2 punti 4

da3as punti 5

da6all punti 6
dallal5  punti?
dal6a20 punti8
da21a25 punti9
oltre 25 punti 10

Avranno la precedenza i docenti interni.
A parita di punteggio complessivo si dara la precedenza al candidato piu giovane.
Per ’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

e ecssere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’UE;

e godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,

e non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I’interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura.
La selezione sara effettuata da una commissione che emettera la valutazione a giudizio insindacabile, in
base ai titoli ed alle esperienze maturate.

ART. 6 - Procedure di rito e attribuzione dell’incarico

Una volta esaurite le procedure di rito, in base all’ordine in graduatoria e alla disponibilita a ricoprire il
ruolo di esperto nelle date stabilite, saranno assegnati gli incarichi e stipulati appositi contratti con
I’istituzione scolastica.

ART. 7 - Modalita di pagamento

Il pagamento avverra previa erogazione dei fondi sul conto dell’Istituto e sara disposto nel rispetto delle
norme fiscali e previdenziali vigenti.

ART. 8 - Risoluzione del contratto
In caso di inadempienza, difformita o inosservanza delle clausole contenute nella presente procedura

selettiva da parte dell’esperto aggiudicatario, 1’Istituto avra facolta di recedere dal contratto mediante
preavviso scritto di giomi sette fatto salvo il risarcimento dei danni.



ART. 9 - Controversie

In caso di controversie il Foro competente ¢ quello di Salerno.
ART. 10 - Documentazione allegata

Allegato 1: Domanda di partecipazione alla selezione;
Allegato 2: Dichiarazione sostitutiva di certificazione;

Allegato 3: Scheda di valutazione dei titoli.
Curriculum Vitae in formato europeo

ART. 11 - Trattamento dei dati personali

I dati raccolti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 679/2016.
Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico Ornella Pellegrino.

ART. 12 - Pubblicazione avviso

Del presente avviso viene data diffusione tramite pubblicazione all’albo informatico della scuola presso il
sito internet: www.ipseoarobertovirtuoso.edu.it.

I1 Dirigente Scolastico
prof.ssa Ornella Pellegrino

ORNELLA PELLEGRINO
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