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Progetio Fondi Strutturali Europei — Programma Cperative Nazicnale “Per la scuola, competenze & ambienti per 'apprendimenta” 2014-2020. &sss |
- Infrastrutture per tistruzione — Fendo Eurcpso di Sviluppo Regicnale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d'investimanic: 13i — (FESR)
“Promunvere il superaments deglisiietti della orisi nel contesto deila pandemia di COVID-18 e dells sue conseguenzs sociali € preparare una riprssa
verde, digitale e resilients dell'economia” — Ohiattivo spenifico 13.1: Facilitars una ripresa varie, digitale & resilients del'ecanarmia - Aziors 13.1.1
“Cablaggic strutturaic & sicuro allinterno degli edifict scolastici” —

Awviso pubblice prot.n., 20480 del2C/07/2021 per la realizzazione i reti locall, cablate & wireless, nzlls scuole.

IPSECA Robamto Mtugad Silerhe AL PERSONALE ATA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
Prot. 0014172 del 19/11/2021
06-02 (Uscita) ATTI-ALBO-SITO-WEB

Avviso richiesta disponibilita’ personale interno
per il reclutamento di 1 Assistente Amministrativo a Tempo Indeterminato.
Gestione Amministrative Contabile
per la realizzazione del progetto

Sottoazione CUP PROGETTO FINANZIAMENTQ |
13.1.1A-FESRPON-CA-2021-288 |

Titolo: ‘

13.1.1A J39I21006970005 Cablaggie suuturato ¢ sicuro all’interne € 45.091.87 ‘;
degli edifici scolastici i

J

Il Dirigente Scolastico

Visto ILDPR 27599 e successive modificazionl concernente norme in materia di avtonomia delle
istituzioniscolastiche:

Visto il Decreto Legislative 30 marzo 2001, n. 163 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavare
alledipendenze defla Amminisyazioni Pubbliche™ ess.mmii:

Vista fa Legge 107 del 13 luglic 20135 recante “Riforma dei sistema nazionale di istuzione ¢ formazione ¢
delega per il riordino delle dispasizioni legislative vigenti:

Visto I"Asviso pubblico prot. AOCDGEFID 20480 del 20:07:2021 del MIUR Fondi Suttturali Evropei

— Progranuna Operativo Nazionale ~Per la scuola. competenze ¢ ambient per apprendimento™ 2014-
2020. Asse II - Infraswutiure per Uistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESRI -
REACTEU

Asse V — Priorita d'investimento 131 —(FESR) “"Promuovere il superamento degli effern: della crisi nal



contesto della pandemia di COVID -19 e delle sue conseguenze sociali ¢ preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” -. Obiettivo Specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale
e resiliente dell’economia — Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli
edifici scolastici “ — Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti
locali, cablate e wireless, nelle scuole.

Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai
Fondi Strutturali Europei -Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
perl’apprendimento” -2014 —2020;

Preso Atto della nota MIUR del 14/10/2021, che costituisce formale autorizzazione del progetto a favore di questa
Istituzione Scolastica e del relativo impegno di spesa;

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Visto il Programma Annuale per ’esercizio finanziario 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del
12/11/2021 con delibera n. 21-2021;

Preso Atto che il finanziamento di cui al progetto in oggetto ¢ stato formalmente assunto nel programma
annualecon determina prot. 1311 del 16/11/2021,

Visto il D.I. 28/08/2018, n. 129 (“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche) e, in particolare, gli artt. 43 co. 1,2, 9 e 46;

Visto il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

Considerato che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate
inoggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017,

Preso Atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare n. 1 Assistente Amministrativo;

chiede

di conoscere la disponibilita degli Assistenti Amministrativi con contratto a tempo indeterminato per svolgere attivita di
supporto amministrativo per la realizzazione del progetto autorizzato il compenso orario sara di € 19,24 (lordo
stato) con un limite massimo di 15 ore pari a € 288,60 (duecentottantotto/60) Lordo Stato; in particolare, tutte
le attivitd dovranno svolgersi secondo le esigenze del piano del progetto e i tempi e modi di sua attuazione e
comunque al di fuori dell’orario di servizio.

Art. 1 —Finalita della selezione, oggetto dell’incarico e descrizione dell’attivita

Profilo: Assistente AmministrativoCompiti:

*  Supporto alla fase di gestione con particolare riguardo alla digitazione dei dati sulla piattaforma
dedicata GPU e SIF;

¢ Gestione amministrativo contabile;

* Supporto alla fase di gestione con particolare riguardo alla digitalizzazione dei dati sulla
piattaforma GPU e SIF;

*  Gestione di tutte le pratiche contabili inerenti ’Area Formativa, I’Area Organizzativa Gestionale,
I’Area di Accompagnamento - obbligatoria ed opzionale — del Progetto tenendo conto degli importi
autorizzati e finanziati;

*  Supporto alla fase di gestione con particolare riguardo alla digitazione dei dati sulla piattaforma
dedicata GPU e SIF;

* Collaborazione con il DS e la Figura di Supporto;

* Supporto alla fase di monitoraggio e rendicontazione;

*  Gestione delle funzioni REND, CERT del SIDI;

*  Predisposizione e liquidazione della spesa e dei compensi in collaborazione del DSGA;

*  Supporto al DSGA;

¢ Supporto al DS

Art. 2 —Requisiti di ammissione
E’ ammesso alla selezione il Personale Interno con contratto a tempo indeterminato.

Art. 3 -Compenso
Il compenso omnicomprensivo, secondo le tabelle del CCNL 2018 sara relativo alle ore di attivita effettivamente svolte
in riferimento all’incarico attribuito.

Art. 4 —-Modalita di valutazione della candidatura
Le candidature pervenute saranno valutate sulla base dei criteri individuati qui di seguito:
Figura Assistente Amministrativo

e Anni di servizio di ruolo nella qualifica di assistente amministrativo;

o  Esperienza pregressa attinente all’incarico;

e Competenze informatiche certificate;

e  Conoscenze e uso della piattaforma on line “gestione progetti PON scuola”.



Il compenso verra corrisposto al termine delle anivita e successivamente all effettiva erogazione dei finanziamenti.
Il candidato dovra impegnarsi a svolgere Iincarico senza riserve ed espletare ['incarico fino atla chiusura del Progete,

olire la conclusione det moduli ¢ fine alla chiusura della piattaforma.

I caso di carenza di disponibilitd. si powd procedere all affidamento delle ore ad uno stesso sogg

v

Le atmivita si svolgeranno presumibilmente. a partive dal mese di gennaio 2022, La parteci aila selezione comporta
laceettazione. da parte dell” Assistente Anuninistrativo. ad assicurare la prepria disponibilitd in tale periedo.

Il presente avviso & pubblicata all’albo della scuola e sul sito web,

Presentazione delle domande
1l personale. assistents anuninistrative. potra inviare domanda di partecipazione. avvalendos: del modello allegati “A™ al
presente avviso, reperibile sul sito web dell'Istituto ail'indirizzo www.ipseoarobertovirmoso.ediLin, inviaa via mail
all’indirizzo 3arh010009@istruzione.it entro ¢ non olwe le ore 12:00 dell'23/11/2021.

Il rattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sard corrisposto a conclusione del progetio previo
espletamento da parte dell incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra 2, conmngue. selo a seguito
dell’effertiva erogazione dei Fondi Comuaitari. cui fa riferimento 'incarico. da paste del ML

La durata del contratio sara determinata in ove effettive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento € il Disigente Scolastico prof.ssa Ornella Pellegrino.

Il responsabile del rattamento dati & il DSGA Emilio Viscido.

PRIVACY

Aisensi del D. Lgs 196 del 30/06:2003 ¢ del Regolamento UE 679/2016. I'Istituto si impegna al trattamento dei datl
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

11 presente bande viene pubblicato sul sito web della Scuola www.ipsecarobertovirmoso.edu.it. nell*apposita sez. di
“Albo on-line™.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Qrnella Pellegrino
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ALTEGATO A

Al Dirigente Scolastico
IPSEOA “R. Viruoso™

Sarh010009@isuuzione. it

istente Amninistratve per la realizzazione del Progeto
olastici ™ Codice progerro 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-288. -

II'La sotroscritto’a Cognome Nome

nato/a i e
residente a cap

in'Via n.

el e-mail

in servizio prasso eodesto Istinio in qualita di assistente amministrativo a tempe indeterminato
comunica
la propria disponibilitd in qualita di assistente amministrativo per il progetto i oggetto, ai sensi degli arti. 46 e 47

DPR445/2000. consapevale delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 4 100 e suecessive modificazioni
ed integrazioni per le ipotesi di falsita in arti ¢ dichiarazioni mendaci. dichiara di essere in possesso del seguenti requisiti:

TITOLI PUNTEGGIO VALUTAZIONE VALUTAZIONE
. DEL CANDIDATO SCUOLA
Anni di servizio di ruole nella Punti 2 (per anio)
qualifica di assistente amminisativo
Esperienza pragressa attinenie Punti 2 (max 6 punti)
all'incarico
Competenze informariche certificate Puati 2 (max 6 punti})

A rtal fine. consapevole della responsabilitd penale ¢ della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioaimendacl. dichiara sotto la propria personale responsabilita quanto segue:

= di aver preso visione deli’avviso:

= di essere disponibils & svalgere [ativita al di fuori del proprio orario di servizio.

| somoscrin_ :ﬁltoa'i?m la scucla ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione alla selezione
secondo lemodalitd previste il D. Lgs 196/03 e s.mi. .

Firma




